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Sơn La, ngày 09 tháng 10 năm 2026

BÁO CÁO
Về tình hình và kết quả thực hiện nhiệm vụ 

phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tháng 10 năm 2026

Kính gửi: Sở Y tế tỉnh Sơn La

Thực hiện theo công văn số 1945/SYT-TCCB về việc hướng dẫn thực hiện công 
tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo Bệnh viện Y Dược cổ truyền tỉnh Sơn La báo cáo tình hình và kết quả thực hiện 
nhiệm vụ phòng, chống tham nhũng, tiêu cực trong tháng 10 năm 2026 như sau.

1. Kết quả thực hiện sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Giám đốc đối với 
công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực (PCTN, TC).

Công tác quán triệt, triển khai thực hiện nhiệm vụ PCTN, TC
Việc quán triệt công tác phòng, chống tham nhũng (PCTN, TC) là nhiệm vụ 

thường xuyên, quan trọng để tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quản lý, điều hành thực 
hiện nhiệm vụ chính trị, chuyên môn của Bệnh viện.

2. Công tác ban hành các văn bản, chương trình, kế hoạch,…
- Báo cáo số 190/BC-BVYDCT ngày 09/9/2026 của Bệnh viện Y Dược cổ 

truyền tỉnh Sơn La về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và 
cải cách tư pháp 9 tháng đầu năm 2026.

- Báo cáo số 191/BC-BVYDCT ngày 09/9/2026 của Bệnh viện Y Dược cổ 
truyền tỉnh Sơn La về tình hình và kết quả thực hiện nhiệm vụ phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực 9 tháng đầu năm 2026.

- Báo cáo số 192/BC-BVYDCT ngày 09/09/2026 của Bệnh viện Y Dược cổ 
truyền tỉnh Sơn La báo cáo nội dung về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực 9 tháng đầu năm 2026 (Báo cáo theo Thông tư số 01/2024/TT-TTCP)

- Báo cáo số 193/BC-BVYDCT ngày 09/9/2026 của Bệnh viện Y Dược cổ 
truyền tỉnh Sơn La về công tác nội chính, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và 
cải cách tư pháp quý III năm 2026.

- Báo cáo số 194/BC-BVYDCT ngày 09/09/2026 của Bệnh viện Y Dược cổ 
truyền tỉnh Sơn La báo cáo nội dung về công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu 
cực quý III năm 2026 (Báo cáo theo Thông tư số 01/2024/TT-TTCP)

3. Các giải pháp phòng ngừa tham nhũng, tiêu cực theo chủ trương, chính sách 
của Đảng, Pháp luật của Nhà nước



- Tuyên truyền giáo dục liêm chính, xây dựng văn hóa tiết kiệm không tham 
nhũng qua các buổi sinh hoạt chính trị dưới cờ, phát huy vai trò và trách nhiệm của 
phòng Quản lý chất lượng về thông tin, báo chí, phát thanh và truyền hình về công 
tác tuyên truyền. Tiếp tục xây dựng chuyên trang, chuyên mục về PCTN, TC.

- Tăng cường kiểm tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về PCTN, TC 
tại đơn vị. Trong đó tập trung vào các lĩnh vực, hoạt động dễ phát sinh tham nhũng 
như: Quản lý, sử dụng ngân sách, đầu tư, xây dựng cơ bản, tuyển dụng, bổ nhiệm, 
chuyển đổi vị trí công tác; thực hiện các chế độ, chính sách của nhà nước…

- Công khai việc phân bổ ngân sách, mua sắm tài sản, trang thiết bị, tiêu chuẩn, 
định mức; quy định thanh toán công tác phí, việc sử dụng mua sắm vật tư, văn 
phòng phẩm, thu nhập tăng thêm, định mức hội nghị, hội thảo, đi công tác trong và 
ngoài nước, nhiên liệu xăng xe ô tô, chi thăm hỏi, ốm đau, chi quà tặng khi cán bộ, 
viên chức cưới, nghỉ hưu.

- Việc đấu thầu, mua sắm thuốc, trang thiết bị y tế, cải tạo, sửa chữa cơ sở vật 
chất được thực hiện công khai, cạnh tranh, đảm bảo lựa chọn được nhà thầu, nhà 
cung cấp, đủ năng lực, uy tín tham gia.

- Thực hiện xây dựng các chế độ, định mức, tiêu chuẩn, quy tắc ứng xử, quy tắc 
đạo đức nghề nghiệp. Tuyên truyền tới bệnh nhân, người nhà bệnh nhân chấp hành 
nội quy, quy định, việc đến điều trị tại bệnh viện là quyền lợi công dân.  Viên chức, 
người lao động bệnh viện có trách nhiệm điều trị và chăm sóc theo đúng quy định 
chuyên môn, giao tiếp ứng xử lịch sự, văn hóa, phù hợp với môi trường bệnh viện.

- Công khai việc điều động, luân chuyển, đề bạt cán bộ, viên chức, công khai 
bản kê khai tài sản, thu nhập của viên chức,...

- Quy định về những việc những điều Đảng viên, viên chức trong Bệnh viện 
không được làm

4. Công tác phát hiện và xử lý tham nhũng, tiêu cực và việc thu hồi tài sản 
tham nhũng

Thông qua công tác kiểm tra, tự kiểm tra; qua xử lý phản ánh, giải quyết tố 
cáo; qua hoạt động chuyên môn của Bệnh viện. Số vụ việc tham nhũng, tiêu cực 
thu hồi tài sản trong Bệnh viện hiện nay không có trường hợp.

5. Công tác phối hợp trong PCTN, TC; đẩy mạnh việc thực hiện cơ chế phối 
hợp xử lý sai phạm được phát hiện trong quá trình thực hiện nhiệm vụ chuyên 
môn.

Phối hợp phát huy vai trò của tổ chức Công đoàn, Ban Thanh tra nhân dân 
trong việc thực hiện vai trò phản biện, giám sát nhằm nâng cao ý thức trong đấu 
tranh PCTN, TC; phát hiện, tố giác hành vi tham nhũng, tiêu cực của viên chức, 
người lao động trong đơn vị có dấu hiệu tham nhũng, tiêu cực; khuyến khích sự 
tham gia của Nhân dân đối với công tác PCTN, TC.

6. Triển khai thực hiện Kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống 
tham nhũng, lãng phí, tiêu cực

a) Công tác lãnh đạo, chỉ đạo 



Nâng cao vai trò, trách nhiệm của Thủ trưởng đơn vị trong việc lãnh đạo, chỉ 
đạo, tổ chức thực hiện nghiêm túc các chủ trương, quy định của Đảng, pháp luật 
của Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và các Kết luận của đồng 
chí Tổng Bí thư, Trưởng Ban Chỉ đạo gắn với thực hiện nghiêm túc, đầy đủ và 
hiệu quả cơ chế phối hợp phát hiện, xử lý tham nhũng, lãng phí, tiêu cực; xác định 
rõ trách nhiệm, phân công đầu mối theo dõi, kiểm tra, đôn đốc thực hiện.

b) Công tác kiểm tra, giám sát và xử lý vi phạm
- Rà soát, xử lý dứt điểm các vụ việc tồn đọng, kéo dài (nếu có); chấn chỉnh, 

khắc phục những hạn chế, thiếu sót qua công tác thanh tra, kiểm tra, đảm bảo 
không để bỏ lọt, chậm xử lý các vụ việc, vụ án tham nhũng, tiêu cực.

- Dấu hiệu tội phạm, vi phạm trong Kết luận của Ban Chỉ đạo Trung ương về 
phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực: Không 

c) Phối hợp giữa đơn vị với các cơ quan chức năng
- Định kỳ sơ kết, tổng kết đánh giá, rà soát để sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành 

các quy chế phối hợp phù hợp với cơ chế mới để triển khai thực hiện, tăng cường 
công tác phối hợp giữa các cơ quan, đơn vị.

- Kết quả khen thưởng kịp thời những khoa, phòng thực hiện tốt trong cơ chế 
phối hợp đến thời điểm hiện tại: Không có

- Kết quả kiểm điểm, xử lý nghiêm trách nhiệm các khoa, phòng không thực 
hiện đúng cơ chế phối hợp: Không có

d) Công tác tuyên truyền, đào tạo, bồi dưỡng
- Tiếp tục đẩy mạnh công tác thông tin, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, 

chính sách, pháp luật của Đảng, Nhà nước về phòng, chống tham nhũng, lãng phí, 
tiêu cực.

Trên đây là báo cáo về tình hình và kết quả thực hiện nhiệm vụ phòng, chống tham 
nhũng, tiêu cực tháng 10 năm 2026 của Bệnh viện Y Dược cổ truyền tỉnh Sơn La./.

Nơi nhận:
- Như trên (Phòng TCCB);
- Lưu: VT, TCCB.

GIÁM ĐỐC

Phạm Hồng Thái
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